
FACILITEITEN 

Belemmeringen 

• fysieke toegankelijkheid 
• technische faciliteiten 
• praktische ondersteuning 

Tips 

• contact griffier 
• persoonlijke ondersteuner 
• rechtspositiebesluit 

Belemmeringen (beeldvorming) 

• toegankelijkheidsdrammer 
• excuusgehandicapte 

Tips 

• volksvertegenwoordiger 
• zelfvertrouwen en trots 

*.kk 

INKOMEN 

Belemmeringen 

• vergoeding, toeslagen, inkomen 
• uitleg door UWV 

Tips 

• rechtspositiebesluit 
• vrijwilligersregeling (onbelast) 
• www.politiekeambtdragers.ni   
• www.onbeperktindepolitiek.nl  

Waar krijgt u mee te maken en hoe pakt u het aan? 

BEJEGENING 

AANPAK 

Belemmeringen 

• persoonlijke aarzelingen 
• kennis van zaken 

Tips 

• drijfveren en motivatie 
• opbouwen contacten en 

kennis 

belang 
Inclusief 

Dit is een publicatie van het aanjaagteam van politici 
met een beperking dat is ingesteld door het 
ministerie van Binnenlandse Zaken om politieke 
participatie door mensen met een beperking te 
stimuleren 



Inkomen 

Als u politiek actief wordt, heeft dat 
gevolgen voor uw inkomen en eventuele 
toeslagen. Zeker als er sprake is van een 
samenloop van een vergoeding als 
volksvertegenwoordiger met een 
arbeidsongeschiktheidsregeling. Voor het 
UWV is dit (ook) geen reguliere beoordeling. 
Wees u daarvan bewust en laat u tijdig 
informeren, maar laat u niet afschrikken: er 
zijn voldoende mogelijkheden en er is 
informatie en ondersteuning beschikbaar. 

Het ministerie van Binnenlandse Zaken en 
Koninkrijksrelaties (BZK) heeft veel gestelde 
vragen beantwoord over de gevolgen van 
politiek actief zijn voor uitkeringen en over 
mogelijke faciliteiten. Ook is er een 
interactieve website 
(www.onbeperktindepolitiek.nl) waar zowel 
andere politiek actieve mensen met een 
beperking als deskundigen van BZK aan 
deelnemen. 

Soms kan een presentievergoeding 
onbelast worden uitbetaald. Dat kan op 
grond van de vrijwilligersregeling. 
Voorwaarde is dat deze vergoeding uitkomt 
boven € 210 per maand én niet boven 

2.100 per jaar. U kunt bij de griffier terecht 
voor vragen over inkomen en faciliteiten. U 
kunt uw vragen over arbeidsvoorwaarden 
ook stellen aan helpdeskpa@minbzk.nl. 

Aanpak 

De eerste vragen die u zichzelf moet stellen: 
wat zijn mijn motieven om politiek actief te 
worden, wat zijn de mogelijkheden en hoe 
pak ik het aan? Het overwinnen van 
drempels en omgaan met tegenslagen zal 
nodig zijn. 
Enkele drijfveren van mensen met een 
beperking die politiek actief geworden zijn: 
van betekenis willen zijn en een bijdrage 
leveren aan een inclusieve samenleving, 
zich inhoudelijk verdiepen, interessante 
activiteiten ontwikkelen en persoonlijke 
groei. 

U kunt op veel manieren politiek actief 
worden: door lid te worden van en mee te 
werken in een politieke partij, vanuit uw 
ervaringen en expertise mee te denken met 
een fractie, zitting te nemen in een 
klankbordgroep of door (burger)raadslid te 
worden. 

Hoe pakt u het aan? Verdiep u in de politiek 
en bouw geleidelijk kennis en contacten op. 
Meldt u bij een politieke partij en wees 
daarin actief (of begin in een actiegroep of 
burgerinitiatief). Zoek een mentor of maatje 
met wie u kunt optrekken en die u kan 
begeleiden bij de te nemen stappen. 
Benader de griffier, die tot taak heeft 
burgers te informeren en 
volksvertegenwoordigers te ondersteunen. 

Faciliteiten 

Als u politiek actief wordt, kunt u te maken 
krijgen met tal van praktische belemmeringen. 
Afhankelijk van de aard van de beperking kan 
het gaan om: de beperkte toegankelijkheid van 
een gebouw; problemen met het bestuderen 
van stukken; lange vergaderingen die tot laat in 
de avond duren; gebrekkig vervoer van en naar 
de politieke activiteit. 

Deze belemmeringen zijn veelal niet allemaal 
volledig op te heffen, maar er zijn regelingen 
om de effecten ervan te verminderen. Het 
uitgangspunt is dat een politieke ambtsdrager 
met een structurele functionele beperking geen 
kosten voor eigen rekening zou hoeven nemen 
die een werknemer in vergelijkbare 
omstandigheden ook niet zou hoeven betalen. 
Op basis van artikel 3.3.7 van het 
Rechtspositiebesluit decentrale politieke 
ambtsdragers betaalt de gemeente op uw 
verzoek faciliteiten die u in staat stellen 
gelijkwaardig aan politieke activiteiten deel te 
nemen (bijvoorbeeld een geschikte 
toiletvoorziening, brailleregels). 

Ook kunt u op basis van dit artikel een 
persoonlijke ondersteuner inhuren die het werk 
met het oog op de beperking zodanig 
voorbereidt, regelt en begeleidt dat u uw tijd en 
energie niet daaraan hoeft te besteden en u 
zich vooral kan concentreren op uw taak als 
volksvertegenwoordiger (denk aan regelen 
invalidenvervoer, navigeren websites, check 
toegankelijkheid locatie, e.d.). Ten slotte zijn er 
specifieke reiskostenvergoedingen. Zie ook de 
Regeling rechtspositie decentrale politieke 
ambtsdragers. 

Bejegening 

U kunt in uw politieke activiteiten te maken 
krijgen met vooroordelen over mensen met een 
beperking. Men kan u zien als een 
`excuusgehandicapte' die, louter dankzij een 
handicap, op een verkiezingslijst terecht is 
gekomen. 

Of men ziet u als een `toegankelijkheids-
drammer' die alleen maar over 
toegankelijkheid van gebouwen kan praten. 

U kunt op diverse manieren met deze 
negatieve bejegening omgaan. Zo is het 
verstandig om in uw optreden als ambtsdrager 
breder te kijken dan alleen de belangen van 
mensen met een beperking. Besteed ook 
aandacht aan andere onderwerpen zodat u 
ook op die gebieden expertise en gezag 
opbouwt. Maak een specifiek belang breder 
voor alle burgers; een toegankelijk gebouw is 
bijvoorbeeld voor velen een gemak. Verder 
kunt u ervaringen en tips delen met andere 
politici met een beperking, bijvoorbeeld op de 
genoemde website 
www.onbeperktindepolitiek.nl. 

U behartigt als volksvertegenwoordiger de 
belangen van alle burgers, verwoordt het 
algemeen belang en draagt daarmee bij aan 
onze democratie. Wees daar trots op. En doe 
u zelf geen onrecht: net als andere 
volksvertegenwoordigers hebt u een eigen 
achtergrond en inhoudelijke speerpunten. 
Aandacht vragen voor bijvoorbeeld een lokale 
inclusie agenda (met politieke participatie als 
prioriteit) past u daarom. 

Verdere informatie 

• www.politiekeambtdragers.nl   
• www.onbeperktindepolitiek.nl   
• Manifest toegankelijke politiek 
• 'Politiek is de weg als  je dingen voor 

elkaar wil krijgen' 
• 'Alleen als ik binnenkom met mijn 

stok en schrijftolk maak ik al  
verschil' 

Voor vragen kunt u contact opnemen met 

• henkbeltman@participatiepartners.nl  
• aan-agedijkstra@participatiepartners.nl  

Toelichting 
Mensen met een beperking die politiek actief willen worden, kunnen met diverse 
belemmeringen te maken krijgen, zowel in henzelf als in hun omgeving. Te noemen zijn: 
ontbrekende technische faciliteiten, gebrek aan zelfvertrouwen en kennis, 
discriminerende bejegening en onduidelijkheid over de financiële gevolgen. In deze 
handreiking bespreken we de voornaamste mogelijke belemmeringen en geven we tips 
hoe u ermee kunt omgaan. Het is onmogelijk alle regelingen kort toe te lichten, vandaar 
dat wij belangrijke links hebben opgenomen. 


